苏州大学东吴商学院课程大纲
课程名称：技术管理学

	
教师信息

姓名: 周华明
办公室: 文成楼115
电话:  13052879707
电子邮件: zhouhuaming@suda.edu.cn
办公时间: 08:00—17:00
助教信息:无
	
课程信息

课程代码：BUAD2012
课程名称：技术管理学
课程名称（英文）：management of technology
课程学分：3学分
课程学时：51
讲课学时：48学时      实验学时：0学时      实践学时：3学时
课程描述：专业选修课
先导课程：管理学、运筹学等
开课学期：春季学期
适用专业：工商管理
课程性质：专业选修课
授课方法：面授、讨论、案例分析和体验参观活动
课程描述：《技术管理学》是工商管理专业的专业选修课。通过本课程的学习，学生能够掌握企业技术管理工作中的一些基础知识。对企业的产品开发、工艺技术创新、设备管理、能源管理、作业管理和知识管理等方面的工作有一个较为全面的认识和了解。为毕业后从事企业管理工作提供基础知识支持。
课程目标：帮助学生解读技术发展过程，解读企业技术决策、技术政策、了解公司技术管理的主要领域和主要工作。
详细的课程目标：
· 学习成果1：通过技术发展史与知识发展史的学习，理解科学技术是第一生产力这一命题；
· 学习成果2：掌握技术成长的S型曲线和知识管理的SECI模型，并学会在工作、学习与生活中，运用这一工具分析问题，设计工作生活计划；
· 学习成果3：通过学习技术评价方法，掌握可持续发展评价，并运用可持续发展评价的相关指标分析与评价企业运营绩效；
· 学习成果4：通过学习，掌握技术创新的一般规律，掌握技术生命周期管理技术，通过知识管理理论模型的学习，理解组织知识管理的工具方法，为未来从事组织管理工作打下基础；
· 学习成果5：掌握产品开发技术工具，在产品开发中关注利益相关方要求，特别是国家双碳战略目标在产品开发中的具体要求，确立正确的产品开发理念和方法；
· 学习成果6：掌握能源管理的相关知识，理解生产过程中的能源管理工具方法；
· 学习成果7：通过课外作业和课堂口头报告，提升学生的案例分析能力、写作能力与演讲能力。
	
必要的课程材料

教材：《技术管理与知识管理》苏州大学出版社，2019年补充电子版教材
材料：《经济观察家》周报，新浪财经网站等
软件：
编程技能：
	
推荐的课程材料

补充文本：经济观察家、新浪财经等网站
软件：
其他一些好书推荐：清单管理，学习型组织等
	
课程政策

课堂参与：学生需要参加所有的课程，本课程是以课堂教学与讨论为基础的课程，因此出勤与参与对学生的学习至关重要。

课堂行为规范：这是一门利用主动学习方法完成的本科课程，学生负责他们的学习。每节课都将包括大量的阅读和体验活动，并要求学生提前完成。学生应该参加所有的课程，并积极参加讨论、活动和团队项目。学生必须遵守苏州大学学生行为准则，以及苏州大学本科生学籍及课程考试管理等相关规定。

作业补交规则：除特殊情况以外，不按时提交的作业将按照0分处理。如有病假或其他特殊情况，并且应在课前24小时内告知任课教师。

病假请假规则：根据《苏州大学普通高等教育本科生学籍管理办法（2019年修订）》相关规定，因生病、考试时间冲突、因事（特殊原因）不能参加考核者，需于考核前提交期中免考或期末缓考申请；学分绩点低于1.0、违纪、作弊、无故缺考者或缺课1/3课时以上者应当重修该门课程。
	
评分制度/政策

成绩百分比：
	平时成绩                                        50%
	期末成绩			        50%
成绩分布：考试成绩按照正态分布。
考试安排：期中考试和期末考试日期按照苏州大学统一考试时间安排
不及格处理方式：根据《苏州大学本科课程考核管理办法（2017年修订）》的相关规定，学生可根据自己学业情况在下一学年度重修学分绩点低于1.0或成绩不满意的课程。
缺考处理方式：根据《苏州大学普通高等教育本科生学籍管理办法（2019年修订）》的相关规定，因生病、考试时间冲突、因事（特殊原因）不能参加考核者，需于考核前提交期中免考或期末缓考申请；学分绩点低于1.0、违纪、作弊、无故缺考者或缺课1/3课时以上者应当重修该门课程。
	


课程大纲

AACSB学习保证（AOL）要求，对于一门3学分的课程，每周的任务时间总共为8.4小时，其中包括授课时间。预计完成每周任务所需的时间详见下文，每周加起来应该是8.4小时。如果有些星期正好是期中/期末/假期，你应该确保16个星期的平均数至少是8.4小时（可以增加其他周次中的时间，例如，期中复习可能预计需要10小时，期末复习可能预计需要15小时，或者你可以考虑在相关星期包括一些适用的项目任务，并说明预计完成时间）。








	周次/主题
	学习目标
	作业与阅读
	考核方式

	
（第一周）
绪论：科学技术发展回望
	内容：
第一节  科学
一、 科学的起源
二、科学的涵义
三、科学的结构
第二节  技术
一、 技术的概念
二、技术的类型
三、科学与技术的关系
第三节  知识
一、 知识的涵义
二、知识的特征
三、科学、技术和知识的关系
· 学习目标：
· 1.学习掌握科学、技术、知识的内涵
· 2.学习掌握人类文明的发展过程，理解科学技术是第一生产力这一命题。
· 3.了解良渚文化、中国文字的起源等知识
· 4.对李约瑟难题有深入理解，对东西方科学的发展进行诠释。
· 课堂教学：3学时
	阅读材料：
1.丝塔夫里阿诺斯，全球通史，从史前史到21世纪，北京大学出版社；
2.贾雷德·戴蒙德，枪炮、病菌与钢铁，人类社会的命运，上海世纪出版集团；
3.贾雷德·戴蒙德，崩溃，社会如何选择成败兴亡，上海世纪出版集团；
4.人类简史：从动物到上帝[以色列]尤瓦尔·赫拉利，中信出版社。
阅读要求：上述任何一本书，不少于5小时。
课后复习：2小时

作业一：
读后感2000字-3000字
（2小时）
	
1.课堂提问
2.作业

	
（第二周）
技术演进
	学习内容：
第一节  技术预测概述
一、 两种类型的技术变革
二、技术预测的内容
三、技术预测方法分类
第二节  技术选择
一、 技术S型曲线的性质
二、增长曲线的数学描述
三、技术极限与技术替代
第三节  前兆预测法
一、 前兆事件以及技术变革的前兆信号
二、前兆预测法的基本程序
三、技术突破的预测
第四节  前景法
一、 前景法的特点
二、前景法的三种模式
三、前景法的要点及优点

· 学习目标
1.学习了解两种不同的技术变革模型，了解摩尔定律的基本内涵；
2.学习掌握技术S型曲线的各项特性，了解技术发展的一般规律；
3.学习了解技术极限和技术替代，学会判断技术的发展阶段，并据此做出技术决策；
4.学习了解前兆预测方法的内涵，并能够通过前兆事件，对技术的突破性进展进行预警；
5.学习了解前景预测方法，能够就某项技术的未来发展，从多角度做出预判。

课堂学时：3

	阅读材料：
[1] 斯塔夫里阿诺斯，全球通史-从史前史到21世纪，北京大学出版社，2006年10月第2版
[2] 王家范，中国历史通论，生活·读书·新知 三联书店，2012年5月第1版
[3] 安小米等译，阿肖克·贾夏帕拉，知识管理，中国人民大学出版社，2013年4月第一版
[4] 吴贵生，王毅，技术创新管理（第二版），清华大学出版社，2009年4月第二版
[5] 吴晓波，杜键（中），玛格丽特A·怀特，加里D·布鲁顿（美），技术创新管理，机械工业出版社，2012年8月第一版
[6] 贾磊磊，科学方法论的历史演变及其价值重估，南京师范大学文学院学报，2010年第2期，61-67.


作业：继续完成作业一
课外学习5小时，作业2小时
	

	
（第三周）
技术评价
	· 学习内容：
3.1 技术评价
一、技术评价的特点与内涵
二、技术方面的评价
三、经济方面的评价
四、社会方面的评价
五、风险方面的评价
六、汇总分析
3.2 技术能力评价
一、技术能力的内涵
二、技术能力的评价过程
3.3 可持续发展评价
一、可持续发展的内涵
二、可持续发展指标体系框架
三、可持续发展指数

学习目标
1.学习了解技术评价的特点及主要评价指标；
2.能够运用ERS评价企业的技术行为；
3.学习了解可持续发展的基本要求，能够用碳足迹等工具，分析判断企业行为和个人消费行为的环境影响；
4.学习了解联合国有关可持续发展的评价体系；
5.通过学习加深对同一个地球的理解，增强自身对可持续发展的认同。


课堂教学：3学时
	课外阅读：
石书德，企业技术创新能力评价研究综述，科技管理研究，2013年第10期，pp13-16
魏曼，企业技术创新能力评价研究，经济研究导刊，2013年第4期，PP228-230
叶鹰，唐健辉，赵星等，H指数与H型指数研究，科学出版社，2011年3月
谢鸿宇，王羚郦，陈贤生等著，生态足迹评价模型的改进与应用，化学工业出版社，2008年4月版

课外学习：5小时，继续完成作业2小时。

	

	
（第四周）
技术创新
	· 学习内容：
4.1 技术创新的涵义与类型
一、技术创新的涵义
二、技术创新的类型
4.2 技术创新过程模式
一、技术创新过程的一般模式及特点
二、技术创新过程模式的演化
4.3 二次创新的动态模式
一、二次创新的涵义
二、二次创新的模式及其演化


学习目标
1.学习了解技术创新的内涵，技术创新的不同类型；
2.学习了解多种类型的技术创新过程，能够针对不同企业的技术创新过程进行分析判断；
3.学习掌握二次创新的动态模型，能够为企业的技术创新发展做出理论规划；
4.学习掌握技术峡谷概念，能够针对不同企业技术创新实例进行分析，并给出相应的理论方案。


· 课堂教学：3学时
	阅读材料：

徐迎，张薇，技术创新理论的演化研究，图书情报工作[J]，2014年4月，第58卷第7期，P100-P106
钱志新，陈华蔚等著，现代经营管理大法，南京大学出版社，2013年11月
经济观察报报道组，技术投行家：跨越“死亡之谷”的关键，经济观察报，2018年11月05日
[美]玛格丽特·A·怀特；加里·D·布鲁顿，[中]吴晓波，杜健著，技术与创新管理：战略的视角，机械工业出版社，2012年8月


课外阅读5小时。



	

	
（第五周）
技术战略
	· 学习内容：
5.1 技术创新战略框架
一、技术创新战略的二种思路
二、技术创新战略的基本框架
5.2 技术创新战略类型
一、企业技术创新战略模式的类型
二、企业技术创新战略模式选择的基本步骤
三、技术寿命周期与创新计划
5.3 产学研合作技术创新
一、产学研合作技术创新的基本模式
二、产学研合作的内在机理
· 
学习目标
1.学习了解企业技术创新战略的基本思路和形式，理解理性战略和渐进战略的不同运用场景；
2.学习了解企业技术创新战略的基本过程，为将来从事战略管理工作提供知识基础；
3.学习了解技术寿命周期与企业技术战略的联系，能够针对不同技术寿命期，采用不同的创新战略；
4.学习了解企业技术创新的合作伙伴，能够为企业技术创新寻找合适的方式与伙伴，
5．能够对商业模式创新或商业计划书进行适当性评价。

· 课堂教学：3学时
	阅读材料：
希尔，琼斯，周长辉著，战略管理，中国市场出版社，2007年10月第1版
种昂，潍柴的转型冒险，经济观察报，2017年12月25日
胡旭微，苏川，阿里巴巴的源创新商业模式，经营与管理[J]，2015年第7期，33-35
谢纪富，技术转移与技术贸易，清华大学出版社，2006年7月
张豪，大学—产业合作组织协同创新研究【D】，哈尔滨工业大学，2016年4月
陈白，尼康闭厂与商业巨头的迭代史，经济观察报 2017年11月06日


作业二：技术创新与商业模式创新构思，自由选题

课外阅读3小时，作业2小时
	

	
（第六周）
核心能力
	· 学习内容：
6.1 技术能力
一、技术能力的概念和构成
二、技术能力的发展
6.2 核心能力
一、核心能力的内涵
二、核心能力的管理
6.3 技术创新的组织结构
一、技术创新组织的特点
二、矩阵制组织结构
三、产品部门组织结构
四、团队组织

· 
学习目标
1.学习了解技术能力的构成以及不同的构成模型；
2.学习了解企业核心能力的特点，以及企业核心能力的动态变化；
3.学习了解企业核心能力管理的要点，为今后参与企业管理提供知识基础；
4.结合管理学知识，了解企业技术创新组织的特点与形式；
5.学会创新团队管理的方法。

· 课堂教学：3学时
	阅读材料：
闵昱，思科如何发展阶段性核心竞争力，《IT时代周刊》，2005年11期
陈劲，永续发展：企业技术创新透析，科学出版社，2001年


课外阅读3小时，作业2小时。









	

	
（第七周）
参观企业与现场教学
	· 学习内容：
· 参观企业
学习目标
1.了解所参观企业的基本特点，了解企业技术创新的做法及成果；
2.能够对所参观企业的技术创新过程与成果提出自己的疑问。

· 课堂教学：现场参观教学3学时
	参观企业，具体安排可能在周次之间有所变动，主要考虑企业接待等方面因素

课外阅读3小时，作业2小时。
	

	
（第八周）
知识管理

	· 学习内容：
7.1 知识经济与知识管理
一、知识经济的提出
二、知识管理的发展
三、知识管理的内涵
7.2 知识管理过程
一、知识创造
二、知识储存与检索
三、知识转移与共享
四、知识的运用
7.3 企业知识管理系统
一、企业知识管理系统
二、企业知识库


学习目标
1.学习了解知识经济在全球的兴起和发展；
2.了解不同机构对知识经济的不同定义以及它们之间的差异；
3.学习掌握SECI模型，学会运用SECI模型解释企业知识管理活动；
4.学习了解企业知识管理的各项活动，并能够将知识管理活动与大学学习联系起来；
5.学习了解知识库的内容，学会运用图书馆学习新知识。

· 课堂教学：3学时
	阅读材料：
吴 冰，王重鸣，知识和知识管理：一个文献综述，华东理工大学学报（社会科学版） 2006年第1期，pp57-61。
杨学静，二十四节气的当代价值，中国文化报， 2018年8月7日 
雷聪，企业知识管理系统研究的文献综述，北京广播电视大学学报，2008年第4期（总第49期）pp21-23。
阿肖克·贾夏帕拉著，安小米等译，知识管理--一种集成方法（第二版），中国人民大学出版社，2013年4月。
中国质量协会，卓越国际质量科学研究院编著，卓越绩效评价准则实务（第二版），中国质检出版社，中国标准出版社，2012年6月第二版。

课外阅读3小时，作业2小时。




	

	
（第九周）
知识学习

	· 学习内容：
8.1 知识的学习过程
一、学习的涵义
二、学习的分类
三、知识的学习过程
8.2 组织学习
一、组织学习的涵义
二、组织学习的内容
三、组织学习的框架
四、影响组织学习的因素
8.3 标杆管理
一、标杆管理的兴起
二、标杆管理的流程
三、标杆管理的基本原则

· 
学习目标
1.学习掌握知识学习的过程与方法，深刻体会大学学习方法的有效性；
2.学习掌握学习技术，为自身学习找到合适的学习方法；
3.学习了解组织学习的内容和方法，能够组织小组或团队的学习；
4.了解标杆管理的特点和流程，能够运用标杆管理，指导自身学习；


· 课堂教学：3学时
	阅读材料：
1.朱纯，知识管理战略研究综述，中国商论，2018年12月，84-85
2. 周若刚[英国]（杰夫·摩根），《大思维：集体智慧如何改变我们的世界》中信出版集团，2018年8月

课外阅读3小时，作业2小时



	

	
（第十周）
知识创造

	· 学习内容：
9.1 知识的创造过程
一、创造性思维过程的特点
二、创造过程的三个阶段
三、影响创造力的因素
9.2 知识创造的方法
一、归纳法
二、演绎法
三、头脑风暴法
四、检核表法
五、知识的保护
9.3 知识创新战略
一、编码战略和个性化战略
二、知识创新战略的绩效

· 
学习目标
1.学习掌握创造性思维过程各阶段的特点，学习理解顿悟等知识创造工具的关键作用；
2.学习了解知识创造的方法，学习运用头脑风暴方法；
3.学习了解企业知识保护的法律方法和非法律方法；
4.学习了解企业知识战略的两种基本类型，学会分析企业知识创新战略的特点；
5.能够评价企业知识创造战略的绩效。

· 课堂教学：3学时
	阅读材料：
1.陆雄文．管理学大辞典：上海辞书出版社，2013年
2.吴贵生，王毅，技术创新管理，清华大学出版社，2009年4月第二版


作业三：知识管理案例分析（课外小组讨论与报告）


课外阅读3小时，作业2小时


	

	
（第十一周）学习型组织

	· 学习内容：
10.1 知识网络
一、知识网络的内涵
二、知识网络的类型
三、实践社区
10.2 学习型组织
一、学习型组织的内涵
二、学习型组织的特点
三、学习型组织的五项修炼
10.3 企业知识主管
一、知识主管的特征
二、知识主管的作用
三、知识主管的主要职责
四、知识主管的能力


学习目标
1.学习了解知识网络的特征及类型；
2.学习了解学习型组织的五项修炼；
3.学习掌握五项修炼中的心智模式修炼方式；
4.了解企业知识管理的职责和知识主管的角色和作用；
5.为未来从事企业知识管理工作积累知识基础。

· 课堂教学：3学时
	阅读材料：
1.刘红丽，赵 蕾，陈智高，知识网络研究综述，情报科学[J]，2010年6月，第28卷第6期，945-950
2.徐蕾，潘珺，知识网络等相关概念比较分析，情报科学，2017年12月，第35卷12期，10-15
3.周荣，喻登科，知识网络研究述评：结构、行为、演化与绩效，现代情报，2018年4月，第38卷第4期，170-176

课外阅读：5小时

	

	
（第十二周）产品开发

	· 学习内容：
11.1 产品与顾客价值
一、产品与服务的内涵
二、顾客价值
11.2 新产品开发流程
一、调查研究和前期开发阶段
二、样品设计和试制阶段
三、工艺设计与小批试生产阶段
四、正式生产与销售阶段
11.3 价值工程
一、价值工程的内涵
二、价值工程的程序
11.4 质量功能配置
一、QFD的起源
二、QFD的流程
三、质量屋
四、QFD的优势与局限


学习目标
1.学习了解产品的内涵意义，了解顾客价值在产品开发中的核心意义；
2.学习了解产品开发流程，了解产品开发的几种常见流程工具；
3.学习了解产品开发工具，特别是价值工程等工具；
4.学习了解QFD，能够对质量屋的主要内容有所了解；
5.掌握产品开发管理，为今后从事产品开发管理积累基础知识。

· 课堂教学：3学时
	阅读材料

1.闵昱，商学--重新定义产品与顾客价值，机械工业出版社，2018年6月
2.周祝瑛，《全球创客教育新进展》，南方周末，2018年7月5日

课外阅读3小时，作业2小时

	

	
（第十三周）工艺管理

	· 学习内容：
12.1 工艺管理
一、工艺的研究与试验
二、产品的工艺性分析与审查
三、工艺设计与更改
四、工艺文件的编制
12.2 工艺试验方法
一、单因素问题的优选法
二、正交试验法
12.3 流程管理
一、流程的内涵
二、流程管理
三、价值流图分析

· 
学习目标
1.学习了解工艺管理在企业生产过程中的作用；
2.学习了解工艺管理的内容，掌握工艺设计方法；
3.学习了解试验设计方法与工具，能够初步运用DOE等工具；
4.学习了解流程管理的价值和方法，特别是VSM工具的运用；
5.为今后从事生产管理工作做好准备。


· 课堂教学：3学时
	阅读材料：
1.水藏玺，流程优化与再造：实践·实务·实例，中国经济出版社，2011年7月
2.玉荣，彭辉，流程管理，北京大学出版社，2008年6月
3.[美]阿图·葛文德《清单革命》,2012年7月，浙江人民出版社出版
清单革命（The Checklist Manifesto: How to Get Things Right）
[美] 阿图·葛文德（Atul Gawande）著 王佳艺 译

课外阅读5小时








	

	
（第十四周）设备管理
	· 学习内容：
13.1 设备运转规律与维修方式
一、设备管理的发展
二、设备磨损理论与计划预修制
三、设备故障理论与PM制
四、设备综合工程学
五、全员生产维修
13.2 设备的日常管理
一、设备管理工作的特点与管理制度
二、设备的购置
三、设备的使用与维护
四、设备的修理
13.3 设备的改造与更新
一、设备的磨损与设备寿命
二、设备的改造与更新的类型
三、设备的租赁

· 
学习目标
1.学习掌握设备运转规律，了解设备生命周期；
2.学习掌握设备管理体系，特别是TPM系统；
3.对设备的日常管理制度有所了解，为今后的工作准备基础知识；
4.了解设备改造和租赁，能够从企业整体角度降低设备成本。


· 课堂教学：3学时
	阅读材料：

参考资料：于宏林,徐 刚，设备的远程监控与诊断维护 现代冶金，第38卷第2期，2010年4月，pp62-65


课外阅读2小时，完成作业3。
	

	
（第十五周）能源管理

	· 学习内容：
14.1 能源管理概述
一、能源与能源管理的内涵
二、能源管理的发展
14.2  企业能源管理
一、能源计量
二、能源统计
三、能源审计
四、能量平衡
14.3 能源管理体系
一、能源管理体系的内涵
二、能源管理体系的核心思想
三、能源管理体系的基本构架
四、能源管理体系的运作
14.4 节能技术
一、节能新技术
二、电力需求侧管理
三、合同能源管理

· 
学习目标：
1.学习了解一次能源、二次能源，化石能源与可再生能源的分类；
2.学习能源管理与可持续发展的关系；
3.学习了解企业能源平衡的内容；
4.学习了解能源管理体系的基本要求
5.学习了解常用的节能技术。

· 课堂教学：3学时
	阅读材料：
吴鹏，顾晓波，姚福刘，企业能源管理基础知识和方法研究，中国水运，2015年第10期，pp117-118
刘圣春，能源管理基础，机械工业出版社，2014年1月
黄素逸，林一歆编著，能源与节能技术（第三版），中国电力出版社，2016年02月
黄素逸，杜一庆，明廷臻编著，新能源技术，中国电力出版社，2019年03月
易国刚，企业能源管理实务，中国电力出版社，2016年09月

课外阅读5小时。





	

	
（第十六周）技术信息

	· 学习内容：
15.1 技术信息
一、信息的涵义
二、技术信息的内涵
三、技术信息的特征
15.2 技术信息管理
一、信息的传递过程
二、技术信息管理
15.3 信息技术
一、企业资源计划
二、产品数据管理
三、数据挖掘

· 
学习目标：
1.了解企业技术信息的基本特征，知晓公司技术信息管理的基本要求；
2.学习掌握企业技术信息的内部流转过程；
3.了解信息技术产品的特点，知晓企业信息管理的主要工具；
4.学习了解一些企业使用的信息系统；
5.对产品数据管理等系统有大致认知，为今后工作做好准备。

· 课堂教学：3学时
	阅读材料：
穆胜，知识立方：知识管理新模式，《销售与管理》，2012年第11期
李载成，江苏省各市区域经济发展水平聚类分析，《全国商情（理论研究）》，2011年第3期]，
吴贵生，王毅，技术创新管理，清华大学出版社，2009年4月第二版

课外阅读5小时。



	

	
（第十七周）技术转移

	· 学习内容：
16.1 技术转移
一、技术转移的概念与内涵
二、技术转移的方式和途径
三、技术扩散
四、技术转移的机制
16.2 技术贸易
一、技术引进的涵义
二、技术引进项目的谈判与签约
三、技术引进合同的内容
四、技术引进项目的消化吸收与再开发
16.3 技术交易
一、技术交易的特征
二、技术交易的类型
三、技术中介
· 
学习目标：
1.学习了解国际间技术转移的发展；
2.学习了解技术转移过程中的转移机制；
3.了解企业技术引进与技术贸易的基本形式；
4.为今后从事技术贸易相关工作做好知识准备。

课堂教学：3学时
	阅读材料：
1.石峰，技术转移的动因分析，学习与实践[J]，2019年12期，37-45页
2.李虹，王建华，张龙天，技术转移效率的影响因素综述，人类工效学[J]， 2020 年 2 月第 26 卷第 1 期，80-86页
3.（美）多萝西·伦纳德·巴顿著，孟庆国，侯世昌译校，《知识与创新》，新华出版社，2000年1月
4.谢富纪主编，技术转移与技术交易，清华大学出版社，2006年7月

课外阅读5小时。


	

	
（第十八周）期末考核
	· 闭卷考试，120分钟
· 

	
	





